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CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ARAUCA -COMFIAR

“INVITACION PUBLICA No. 001 DE 2016

OBJETO:

“CAPACITACION DE 780 TRABAJADORES AFILIADOS A COMFIAR DISTRIBUIDOS EN LOS MUNICIPIOS
DE ARAUCA, TAME, SARAVENA Y ARAUQUITA EN LA PREVENCION DE LA ENFERMEDAD
CARDIOVASCULAR CON EL PROPOSITO DE ILUSTRAR LOS DETERMINANTES DE LA ENFERMEDAD
CARDIOVASCULAR, PROMOVER LA ADOPCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE,
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE, ACTIVIDAD FiSICA, ALIMENTACION SALUDABLE, ESPACIOS
LIBRES DE HUMO, CONTROL DEL COLESTEROL, PRESION ARTERIAL, OBESIDAD Y DIABETES, EN EL
MARCO DEL PROGRAMA CUIDA TU SALUD CON COMFIAR"

SEPTIEMBRE DE 2016
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La Caja de Compensacién Familiar de Arauca-COMFIAR, de conformidad con lo establecido en
el numeral 3 del articulo 14 del Reglamento de Contratacién, estd interesada en recibir
propuestas, con el fin de seleccionar la oferta mas favorable para la celebraci6n de un contrato
Prestacién de Servicios cuyo objeto serd: “CAPACITACION DE 780 TRABAJADORES AFILIADOS A
COMFIAR DISTRIBUIDOS EN LOS MUNICIPIOS DE ARAUCA, TAME, SARAVENA Y ARAUQUITAEN LA
PREVENCION DE LA ENFERMEDAD CARDIOVASCULAR CON EL PROPOSITO DE ILUSTRAR LOS
DETERMINANTES DE LA ENFERMEDAD CARDIOVASCULAR., PROMOVER LA ADOPCION DE ESTILOS
DE VIDA SALUDABLE, APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE, ACTIVIDAD FiSICA, ALIMENTACION
SALUDABLE, ESPACIOS LIBRES DE HUMO, CONTROL DEL COLESTEROL, PRESION ARTERIAL,

OBESIDAD Y DIABETES, EN EL MARCO DEL PROGRAMA CUIDA TU SALUD CON COMFIAR",

CAPITULO |
INFORMACION GENERAL

1.1, OBJETO:

*

“CAPACITACION DE 780 TRABAJADORES AFILIADOS A COMFIAR DISTRIBUIDOS EN LOS MUNICIPIOS
DE ARAUCA, TAME, SARAVENA Y ARAUQUITA EN LA PREVENCION DE LA -ENFERMEDAD
CARDIOVASCULAR CON EL PROPOSITO DE ILUSTRAR LOS DETERMINANTES DE LA’ ENFERMEDAD
CARDIOVASCULAR, PROMOVER LA ADOPCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE,
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE, ACTIVIDAD FISICA, ALIMENTACION SALUDABLE, ESPACIOS
LIBRES DE HUMO, CONTROL DEL COLESTEROL, PRESION ARTERIAL, OBESIDAD Y DIABETES, EN EL
MARCO DEL PROGRAMA CUIDA TU SALUD CON COMFIAR”.

El objeto del contrato comprende en la capacitacién de 780 trabajadores afiliados a Comfiar
distribuidos en los municipios de Arauca, Tame, Saravena y Arauquita en la prevencién de la
enfermedad cardiovascular con el propdsito de ilustrar los determinantes de la enfermedad
cardiovascular, promover la adopcidn de estilos de vida saludable, abrovechamiento del tiempo
libre, actividad fisica, alimentacién saludable, espacios libres de humo, control del colesterol,
presion arterial, obesidad y diabetes, en el marco'del programa cuida tu salud con Comfiar.
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Que con la presentacién de la propuesta se entendera que el proponente, y futuro contratista
declara que conoce toda la documentacién relacionada con el proyecto objeto de contratacién, y
que acepta estarse al cumplimiento de la misma.

*

1.2 CONDICIONES DE CONTRATACION:

1.3 PLAZO DE EJECUCION: SETENTA Y CINCO (75) DIAS ] .

1.4. FORMA DE PAGO:
EI CONTRATANTE, se obliga para con el contratista a pagar el valor del contrato asi:

A) Hasta un noventa por ciento (90%) del valor del contrato, en actas parciales, previa presentacion
. de informe por parte del contratista, y avalado por la supervisién, certificacién de cumplimiento, y
demas requisitos documentales requeridos.

C)) El diez por ciento (10%) restante, o el valor de las actividades no cobradas en actas parciales; se
pagara con acta de recibo final, presentacién de informe final por parte del contratista, y avalado por
la supervision, certificacion de cumplimiento, y acta de liquidacién, y demas documentacion
requerida. 2

Dichos pagos estan sujetos a previa presentacién de factura o documento equivalente, informe de
avance de actividades, y presentacién de los documentos que acrediten el cumpﬁgniento de los
aportes a Seguridad Social Integral y aportes parafiscales a que haya lugar, y demds documentacion
legal, reglamentaria, e interna, requerida por el CONTRATANTE. EL CONTRATISTA de manera
expresa reconoce y acepta la forma y condiciones de pago aqui pactadas.

COMFIAR entregara al CONTRATISTA, un Cuarenta por ciento (40%) del valor total del contrato, en
calidad de anticipo, previo cumplimiento de los requisitos de ejecucién, en especial la constitucién y
aprobacion de la pdliza que lo ampare.

1.4.  PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial para el presente proceso, asciende a la suma de CIENTO SETENTA Y UN MILLON
NOVECIENTOS SETENTA MIL PESOS (171.970.000) M/CTE. El valor total de la propuesta no podra
exceder de dicho valor, de lo contrario serd rechazada. : .
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El proceso de capacitacién sera a todo costo y su valor incluye material didéctico, pedagégico y
audiovisual, costos de tfansporte y costo del equipo profesional capacitador. El oferente debers
capacitar a un nimero de 780 trabajadores afiliados en un estimado de 26 talleres, con un cupo
estimado de 30 personas por taller, el nimero de cupos y talleres podra variar de acuerdo a la
disponibilidad de las empresas y previa concertacién con el respectivo supervisor o supervisores, sin
que en ningun caso se disminuya el nimero de 780 trabajadores a capacitar. Los beneficiarios de
distribuirdn en los municipios de Arauca, Arauquita, Tame y Saravena. .

Para todos los efectos legales y fiscales, el valor de la propuesta econémica del proceso de
capacitacion incluird los siguientes aspectos:

1. TALENTO HUMANO
DETALLE

UNIDAD CANTIDAD VLR. UNITARIO VLR. TOTAL

Capacitacién de 3 horas, por

profesional ‘médico Servicio por 780

especialista en salud persona

ocupacional a todo 'costo X

(alimentacién, traslatos,

dl

hotel, planeacién y disefio de
la actividad, presentacion de
informes con garantia de
adquisicion de conocimientos
en un 80% promedio a los
asistentes, presentacion de
informes con resultados por

cada actividad y taller)

Capacitaciéon de 1 hora por
profesional de fisioterapeuta

especialista en salud

Servicio por

persona

RAUCA sede Administrativa e 77 1 165
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ocupacional a todo costo
(alimentacién, traslados,
hotel, planeacién y disefio de
la actividad, presentacién de
informes con garantia de
adquisicion de conocimientos
en un 80% promedio a los
asistentes, presentacion de
informes con resultados por

cada actividad y taller)

Capacitacion de 1 hora por

profesional de nutricién vy Servicio por 780
dietética a todo costo persopa
(alimentacién, traslados,

hotel, planeacién y disefio de

la actividad, presentacién de -

i

informes con garantia de
adquisicidn de conocimientos
en un 80% promedio a dos
asistentes, presentaciéon de
informes con resultados por

cada actividad y taller)

Capacitacion de 3 hora por Servicio por
profesional de especialista en persona 780
salud ocupacional o

epidemiologia a todo costo

{alimentacién, traslados,

Sede Administrativa Ccfe 22 N 14- 5
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hotel, planeacién y disefio de
la actividad, presentacién de
informes con garantia de
adquisicion de conocimientos
en un 80% promedio a los
asistentes, presentacion de
informe:e. con resultados por

cada actividad y taller)

Coordinador operativo de la

actividad, profesional Servicio por 1
administrativo durante 2.5 persona
meses
Auxiliares  operativos (2
personas) por 2.5 meses Servicio por 2 4
persona ;

-

-

-~ %

2. DISENO, EDICION Y ELABORACION MATERIAL DIDACT! ICO Y PEDAGOGICO, ESTﬁATEGIA IEC

Dinmine ~ da s =

2a. SOUVENIR PEDAGOGICO Y DE SENSIBILIZACION
* | DETALLE UNIDAD CANTIDAD | VLR. UNITARIO VLR. TOTAL
Botella de agua
caramafiola 50% UNIDAD 780
aluminio, 50% pléstico,
tapa presiéon 26 onzas,
impresién full color con
texto educativo y logos :
de Comfiar
SARAULA Sede Administrative =271 15 5] PBX, {7) 885 3359
sl Servicia Socioles Cclic 14 No. 25 - 31 T 5 7363 / 885 3725
eARAUQ LM ZN"5-49 Tel (7) 883 585
o TAME Coif 16 No. 12-42 Tel (7) 888 5618
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Cinta métrica 2 metros x
4 ¢cm, marcada con frase | UNIDAD 780
educativa y logos de
Comfiar a full color, para
medicidon de perimetro

abdominal

Programador, 10 hojas,
20 paginas full color, con | UNIDAD 780
base impresa, argollado,
brillo  parcial para
facilitar escritura,
propalcote de 150
gramos y la base de 280

gramos, tamafio hojas:

16x20cm,
Bolsa impermeable tipo
)
tula para la entrega del | UNIDAD 780 o
Kit con logos del
programa a una sola
tinta.
2. MATERIAL DIDACTICO Y PEDAGOGICO
Disefio  del juego,
incluye prueba encampo | SERVICIO ik .
y aprobacién por parte
de  supervision  del
mismo antes de
impresion ,
i’
® ARAUCA Sede Administrativa Ccife 22 N° 15- 51 PBX. §) 885 3359
i 5n Sexvidjg Sociales Calle 14 tio- 25 - 31 Tall X)\W85 7343 7 885 3725
o WRAUQWAY e v 5 49 Tel (7) 883 5852
e TAME Caie [6 No. 12-42 Tel (7) 888 5618
® SARAVENA cie 28 Carera 18 Fsauin Té (7) 889 4758 2055
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Juego de mesa a escala
macro sobre estilos de | JUEGO 3
vida saludable, para
desarrollar talleres

grupales.

3. ALIMENTACION
DETALLE ; UNIDAD CANTIDAD

Refrigerio saludable: raciones
en media mafiana y media tarde: REFRIGERIO 1.560
Mafiana carbohidrato, proteina
y jugo de fruta natural. Tarde:

porcion de fruta y lacteo.

Estacion de bebidas dia: By
mantener durante el taller, agua, SERVICIO DIA 780

aromdticas y café disponible

Y

para los asistentes

4. TRANSPORTE
UNIDAD CANTIDAD VLR. _ VLR.
DETALLE UNITARIO | TOTAL
Servicio de trasporte para para la movilizacion | UNIDAD 1

durante 30 dias del coordinador (a) operativo y
auxiliares operativos con la respectiva logistica
requerida para el desarrollo de las capacitaciones
en los Municipios de Arauquita, Tame y Saravena.

o TAME « ‘. 42 reLmaaasera
OSARA/ENA squinG Té (7) 889 2055
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para ello se debe cumplir con los siguientes
requisitos:

* Vehiculo habilitado para servicio especial de
transporte de personas, deberd ser camioneta
doble cabina con platén.

* Tarjeta de propiedad del vehiculo.

* Certificado revisién técnico- mecanica vigente
(Cuando aplique).

* Seguros respectivos vigentes (SOAT y RCE).

* Acreditacién de propiedad del vehiculo o en su
defecto carta de disponibilidad del vehiculo del
propietario para la ejecucién del proyecto.

* El valor debe ser a todo costo, incluyendo
honorarios del conductor, gastos de combustible,
mantenimiento, etc.

- 5. LOGISTICA
DETALLE UNIDAD CANTIDAD VLR. UNITARIO VLR.TOTAL
Logistica requerida para el %

desarrollo de los talleres, UNIDAD 1
locaciones, equipos de
computo, proyector de
multimedia, herramientas
ofimaticas, internet,
comunicacion

6. FOCALIZACION Y CONVOCATORIA |

DETALLE UNIDAD CANTIDAD
Recurso para la | UNIDAD 1,00
focalizacién de Ia

poblacion

beneficiaria en los
cuatro municipios
priorizados

o SARAVEN,
Blalwasndana

/P85 3725
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7. ESTRATEGIA DE VISIBILIZACION

DETALLE UNIDAD CANTIDAD

-

Penddén banner de

1,20 x 2, con tubos UNIDAD 3
metalicos .
penddn valla 1,50 x 4 UNIDAD 1

plegable propalcote
full color, tamafio UNIDAD 1.000
carta Bond full color

Afiche 50 x 70 full

color, propalcote 150 UNIDAD 1.000
gramos, con
‘| calendario e

informacidén educativa

8. ELABORACION Y EDICION VIDEO (INFORME SOBRE TODO EL PROCESO DE CAPACITA-
CION)

DETALLE UNIDAD | CANTIDAD |  VIR. .| VIR.TOTAL
UNITARIO

Registro audiovisual del proceso
de capacitacién para su posterior
difusién, en disco compacto,
video editado y con narracién de SERVICIO <&
minimo de 15 minutos con un
resumen de los talleres

8.1 realizados y del balance de
resultados del proceso de
capacitacion
® ARA Sede iva Cole 22N° 156- 51 PBX. (7) 885 3359
Dvision Mellvic joles Calie 144025 - 31 TalY) 7363 / 885 3725
o ARAUQWIA(W =275 40 Tel (7) 833 5852
o TAME Clee 19 No, 12-42 Tel (7) 8885618
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1.5 VALOR OFERTADO:

El valor ofertado deberd incluir todos los gastos en los que deba incurrir por la suscripcién,
legalizacion y ejecucién del contrato, incluido IVA, es decir, que el valor ofertado se entiende “a todo

costo”.

1.6. CRONOLOGIA

ACTIVIDAD

FECHA'Y HORA

MEDIO Y/O LUGAR

Solicitud de oferta

El 13 de Septiembre de 2016.

Solicitud por escrito

Aclaraciones a la solicitud de
oferta

Desde el 13 de Septiembre de
2016 hasta el 20 de
Septiembre de 2016.

Fecha limite de

propuestas

entrega

20 de Septiembre de 2016,
hasta las cinco de la tarde
(05:00 p.m.)

Oficina Plane'acién y
Desarrollo Estratégico,
ubicada en la calle 22 no. 16-
51 piso 1, sede administrativa
COMFIAR.

Evaluacion y verificacién de las

Dentro de los dos (02) dias

Oficina Juridica, Oficina de

Pinina aa :l- R

propuestas presentadas. habiles siguientes a la fecha | Planeacién -y  Desarrollo
limite de entrega de | Estratégico y Division
propuestas. Educativa.
Traslado informes de | Dos (02) dias habiles, contados | Oficina Juridica.
evaluacion a partir del dia habil siguiente
a'la expedicion de los informes
de evaluacion.
AR A Sede Administrativer (cile 22 N PBX, (7) 885 3359
Sewvicia Sociales ( fNO. 25-31 T 885 7363 / 885 3725
UQWA de ZN"5 49 Tel, (7) 883 5852
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Consulta y observaciones a los
informes de evaluacidn

Dentro de los dos (02) dias de
traslado de los informes de
evaluacién.

Oficina Juridica.

_Repuestas observaciones

Al dfa habil siguiente del

Oficina Juridica.

vencimiento del término de
traslado y consulta de los
informes de evaluacién.

Acta de Adjudicaciéon o
declaratoria de desierto del
proceso.

Dentro de los cinco (5) dias
habiles siguiente al
vencimiento del término para
dar respuesta a las
observaciones que se
formularen, o al vencimiento
del término de traslado del
informe de evaluacién, o a la
fecha de renuncia de términos
para traslado de informe de
evaluacion, en caso que
ocurriere esto uUltimo.

El acta de adjudicac{én se
notificara en forma personal al
proponente seleccionado.

1
-

(1) La Caja de Compensacién Familiar de Arauca - COMFIAR podra prorrogar esta fecha antes de su

vencimiento en caso que lo estime conveniente. Se advierte que cualquier observacién a los ‘

informes de evaluacién deberd presentarse dentro del término de traslado de los mismos y solo se
resolverd en la actividad que para tal fin se ha programado.en el presente numeral.

Cualquier modificacién a las fechas contenidas en esta cronologia se efectuara y comunicara al
Oferente, mediante oficio escrito. -

1.7. METODOLOGIA

Actividad de capacitacién y sensibilizacién para la prevencién de la enfermedad cardiovascular,
dirigida a los empleados de las empresas afiliadas a COMFIAR, en los municipios donde hace
presencia la corporacion, Arauca, Tame, Saravena y Arauquita. E| objetivo principal de esta actividad
es ilustrar los determinantes de la enfermedad cardiovascular, promover la adopcién de estilos de

vida saludable, aprovechamiento del tiempo libre; actividad fisica, alimentacion saludable, espacios
s Calle 221N° 16- 5] -PBX, (7) 885 3359

icia lie 14 No. 25- 31 Tel. 85\ 368 / 885 3725
( Tel. (7) 883 5852
o TAME Cove  Tel (7) 888 5618
o SARAVENA ' ricx Té (7) 889 1758\ 882 2085
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libres de humo, consecuencias del consumo abusivo de Alcohol, control del colesterol, presidn
arterial, obesidad y diabetes, la duracidn de cada taller sera de 8 horas certificadas. Sera realizado
por profesionales de la salud con experiencia en el tema de ECV, los cuales deberdn abordar las
tematicas de acuerdo a su competencie e idoneidad, el cupo méximo por curso es de 30 personaé.
Esta actividad serd a todo costo y su valor incluye material didactico y audiovisual, costos de
transporte y costo del profesional capacitador. El oferente debers capacitar a un nimero de 780
trabajadores afiliados en un estimado de 26 talleres, con un cupo estimado de 30 personas por
taller, el nlimero de cupos y talleres podra variar de acuerdo a la disponibilidad de las empresas y
previa concertacién con el respectivo supervisor o supervisores, sin que en ningun caso se disminuya
el nimero de 780 trabajadores a capacitar. Los beneficiarios de distribuirdn en los municipios de
Arauca, Arauquita, Tame y Saravena.

'

La metodologia para el desarrollo del curso consiste en 1a realizacién de exposicién formal tipo
magistral con la ayuda de video beam, materiales educativos y diapositivas guia.

Al finalizar el curso, el capacitador deberd realizar una evaluacion a los participantes de la actividad,
con el fin de medir el impacto y la receptividad de los beneficiarios hacia los temas tratados durante
la capacitacion.

Lista de entregables soporte de la actividad: .
® Formato de inscripcién de los trabajadores beneficiarios
e Lista de asistencia
e Registro fotogréfico 7 s
* Evidencia de la evaluacion a los participantes
NOTA: Se estima que la mitad de la poblacién beneficiaria se focalice en el Municipio de Araucay la
otra mitad entre los municipios de Arauquita, Saravena y Tame. Sin embargo, Comfiar tendré la
autonomia de cambiar estas proporciones, teniendo en cuenta la disponibilidad y concertacién con
la poblacién beneficiaria.

1.8. CONOCIMIENTO DEL SITIO DE LOS TRABAJOS

En consecuencia se entiende que aunque el Oferente tiene experiencia en la ejecucién de esta clase
de objeto contractual, debe prever todas las circunstancias de tiempo, modo y lugar que incidan en
la ejecucion del objeto del contrato. Por lo anterior, no habra lugar a reconocimiento de reclamacion
alguna en caso de adjudicarse el contrato, cuando se presenten imprevistos que perfectamente
habia podido prever. : .

19 Tel. (7) 883 5852
42 Tel (7) 888 5618
' & (7)

o SARAVENA
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COMFIAR se exime de toda responsabilidad ante las reclamaciones posteriores a la presentacion de
la Oferta, derivadas de la omisién de lo consignado en el parrafo anterior por parte del Oferente..

El hecho de que los proponentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo
las cuales seran ejecutadas las Actividades, no se considerara como excusa valida para posteriores
reclamaciones. '

El sitio de los trabajos estara por el Departamento de Arauca, los cuales se entenderan conocidos y
asumidos por el proponente, con la presentacién de la propuesta :

1.9 INTERPRET, ACION DEL DOCUMENTO GENERAL.

El Oferente deberd examinar cuidadosamente todos los documentos e informarse cabalmente de
todas las circunstancias que puedan afectar el trabajo, su costo y su tiempo de ejecucidn. Es
entendido que los documentos, incluidos las especificaciones o metodologia, se complementan

- mutuamente de tal manera que lo indicado en uno de ellos se tomara como indicado en todos. Si el
proponente encuentra discrepancias u omisiones en cualquiera de los documentos incluidos, los
términos y las especificaciones o tiene alguna duda acerca de su significado, debera solicitar
aclaracién por escrito por lo menos dos (02) dias antes del vencimiento del plazo para. presentar
oferta. ‘ :

2 ?
Las interpretaciones o deducciones que el Oferente haga de las estipulaciones de los documentos
exigidos seran de su exclusiva responsabilidad.

, . %
La presentacion de la propuesta serd evidencia de que el proponente estudio, conoce y acoge
completamente las condiciones establecidas por la Corporacién para la presentacion de la misma y
la regulacion interna aplicable ' ’

1.10. MODIFICACIONES

Cualquier aclaracién o modificacién a los documentos de solicitud de ofertas serd realizado por
medio de adendas. Estas aclaraciones y modificaciones quedaran formando parte del documento
de solicitud y se dardn a conocer a los proponentes por el medio que la Corporacién considere mas
conveniente.

La informacién sobre cualquier modificacién a la presente solicitud se hara a través de Adendas, la
cuales deberan tenerse en cuenta para la elaboracién de la propuesta.
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1.11. TRAMITE DE LA CONTRATACION

Una vez recibida la propuesta dentro del término previsto en la cronologia del proceso, se procedera
con el andlisis y evaluacién de la misma conforme a los aspectos definidos en la solicitud y a los
procedimientos internos de la Corporacién.

El oferente tendran oportunidad de conocer y controvertir los informes, conceptos y decisiones que
se rindan o adopten, para lo cual, el informe de evaluacién de las propuestas quedara a disposicién
deloferente y podran ser consultados por éste. Con tal propdsito, permanecera en la Oficina Juridica
de la Corporacién, por el término de Dos (02) dias habiles, a fin de que el oferente, presenten las
observaciones que estimen pertinentes. En ejercicio a esta facultad, el oferente no podra
contemplar, adicionar, mejorar o modificar sus propuestas.

Una vez surtida la seleccidn del oferente, se comunicara por escrito la aceptacion de la oferta.
1.12 COSTO DE PREPARACION Y ELABORACION DE LA PROPUESTA

Seran de cargo del Oferente todos los costos asociados a la preparacién y elaboracion de su
propuesta. Igualmente, correspondera al Oferente la responsabilidad de determinar, evaluar y
asumir los impuestos, tasas y contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier
otra naturaleza que conlleve la celebracidn y ejecucién del Contrato.

3

1.13 VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA
Existe un presupuesto oficial el cual no puede ser superado so pena de rechazo de Iap‘ropuesta.
1.14. COMPROMISO ANTICORRUPCION

La Caja de Compensacion Familiar de Arauca “COMFIAR” y el oferente apoyaran la accién del Estado
Colombiano para que durante todo el proceso precontractual, contractual y post-contractual se
cumplan los principios de transparencia y objetividad, lo cual implica_la asuncién de las
responsabilidades que se deriven de sus actuaciones en contra de estos principios.

CAPITULO NI
DOCUMENTOS Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Los documentos que conforman la propuesta se presentaran legajados, foliados, éscritos en idioma
castellano y en medio mecanico. Todas las paginas de la propuesta que tengan modificaciones o
enmiendas, deberdn ser validadas con la firma al pie de las mismas de quien suscribe la carta de

presentacion, de lo contrario se tendrén por no escritas.
®YARAUCA Sede Administrativi
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2.1 IDIOMA DE LA PROPUESTA

La propuesta, correspondencia y todos‘ los documentos que la integren deberan estar escritos en
idioma Espafiol. Por lo tanto, los documentos en idioma extranjero deberan venir acompafados de
traduccion simple, salvo en los casos en que la Ley exija traduccién oficial.

2.2.  REQUISITOS PARA PARTICIPAR

El proponente persona juridica debers presentar certificado de existencia'y representacién legal
expedido por la respectiva Cdmara de Comercio, con no mayor a 30 dias de antelacién a la
presentacion de la propuesta.

Ademas el objeto social de la empresa debers estar acompasado con el objeto a contratar.
En caso de que el representante legal tenga alguna limitante para contratar, deberd presentar el acta
o documento respectivo por parte del érgano directivo, que lo autorice para tal efecto.

2.2.1 Inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés.

?
Los proponentes no podrén encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refiere el Decreto Ley 2463 de 1981, ni de conflicto de
interés que trata el articulo 23 de la Ley 789 de 2002, ni ninguna otra causal Constitucjonal o legal.
El Proponente declarard en la Carta de Presentacién de la propuesta que no se encuentra incurso
dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades.

2.2.2 CONDICIONES GENERALES DE PRESENTACION DE LA OFERTA - DOCUMENTOS DE LA
PROPUESTA.

Para facilitar la correcta integfacién de la propuesta por parte del oferente y su estudio y evaluacién
por COMFIAR, el proponente debers integrar los documentos de la propuesta en el mismo orden en

que se relacionan en este numeral.

2.3.1. DOCUMENTOS JURIDICOS ~CAPACIDAD JURIDICA-
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2.3.1.1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Segun formato Anexo No 1, el proponente debe adjuntar a la propuesta, la carta de presentacion
de la misma, debidamente firmada por el proponente, o quien acredite estar debidamentg

*

autorizado para dicho efecto. En este Ultimo caso, el autorizado debe acompafiar a la carta de
presentacion de la oferta, el documento que asi lo autorice. -

2.3.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

El proponente persona juridica debers presentar certificado de existencia y representacién legal
expedido por la respectiva Cdmara de Comercio, con no mayor a 30 dias de antelacién a la
presentacion de la propuesta.

2.3.1.3. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.

Presentar copia de la cédula de ciudadania de la persona natural, y/o del representante legal de la
persona juridica.

2.3.1.3. HOJAS DE VIDA DE LOS PROFESIONALES

Donde se realice una descripcién de los perfiles de los mismos.

2.3.1.4. CARTA DE INTENCION FIRMADA POR EL PROFESIONAL

Donde manifieste su volun.tad de participar en la ejecucién del Contrato respectivo. b
2.3.1.5. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Presentar copia del Registro Unico Tributario.

2.3.1.6. REGISTRO DE HABILITACION, INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL EXPEDIDO POR ENTES
TERRIOTORIALES O NACIONALES EN SALUD. .

Presentar copia-del registro o resolucién.

2.3.1.7. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

El proponente deberd presentar planilla de pago al Sistema de Seguridad Social y aportes
parafiscales, correspondiente al mes anterior, y/o al mes en que presenta. la propuesta, o
declaracion juramentada por el representante legal y contador o revisor fiscal si tuviere, donde
manifiesten estar al dia en el pago de aquellos, aportes, y en caso de salir favorecido con la
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aceptacion de la oferta, debera acreditar el pago de los mismos, durante los meses que comprenda
- el plazo de ejecucién contractual, y cotizar por el porcentaje de ley.

2.3.1.8. Acto administrativo de reconocimiento como institucion prestadora de servicio de salud
habilitado con jurisdiccién para prestar servicios en el Departamento de Arauca.
2.4. DOCUMENTOS TECNICOS ' .

2.4.1. FACTORES DE EXPERIENCIA MINIMA, PERSONAL MINIMO REQUERIDO, QUE DEBEN
CUMPLIR LAS PROPUESTAS Y CAPACIDAD FINANCIERA.

Se procedera a realizar la verificacién de los siguientes requisitos de experiencia, persona minimo y
capacidad financiera:

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (Cumple/No Cumple)
Experiencia Especifica (Cumple/No Cumple)

2.4.1.1 FACTOR EXPERIENCIA DEL PROPONENTE (Cumple/No Cumple)

2.4.1.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

:

Los contratos (experiencia especifica) que figuren en el Anexo No. 3 podran ser acreditados con
alguno de los slgwentes documentos: @

Los contratos suscritos con entidades ptblicas podran acreditarse mediante certificacion, acta de
recibo final y/o liquidacién expedida por la ENTIDAD contratante, en la cual sea posible verificar: el

objeto, valor, plazo, fecha de inicio y terminacién del contrato.

Los contratos suscritos bajo el régimen de derecho privado, podrin acreditarse mediante
certificacion, acta de recibo final y/o liquidacién en la cual sea posible verifi icar: el objeto, valor,
plazo, fecha de inicio y terminacién del contrato.

Si al comparar la informacién presentada en el Anexo No. 3 (Experiencia del Proponente) con la
documentacion que aporte el proponente dentro de su oferta para acreditar dicha informacién, se
advierten datos erréneos, lncompletos O inconsistentes, prevalecera el contenido de los
documentos soporte.
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Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Unién
Temporal, el integrante informard (nicamente el valor correspondiente al porcentaje de su
participacion en el Formulario Predispuesto para tal fin. Anexo No. 3,

*

El proponente debera presentar minimo la acreditacion de la siguiente experiencia:

1. Acreditar experiencia en la ejecucién de minimo tres (03) contratos de prestacién de servi-
cios cuyo alcance del objeto contractual esté relacionado con implementacién y/o desarro-
llo de acciones de promocién y prevencién en salud y/o estilos de vida saludable en proce-
sos de capacitacién afin y cuyo valor en la sumatoria de los mismos, equivalga al 100% del
valor del presupuesto oficial. \

Si la totalidad de la experiencia especifica es acreditada por uno sélo de los integrantes del
consorcio, unién temporal o forma conjunta, este deberd tener una pa rticipacion no inferior al 30%
en el consorcio, unién temporal u oferta conjunta, en el contrato derivado del presente proceso y
‘en su ejecucion.

Si la experiencia especifica es acreditada por mas de uno de los integrantes del consorcio, unién
temporal o forma conjunta, aquel que aporte la mayor cantidad de contratos respecto de los otros
integrantes, debera tener una participacion no inferior al 30% en el consorcio, uniép temporal u
oferta conjunta, en el contrato derivado del presente’proceso y en su ejecucién.

T

2.4.1.3 Valor propuesta econémica ~Anexo No 2- oo

En este sobre, el proponente debe indicar en el ANEXO CORRESPONDIENTE (Anexo No 2), en pesos
colombianos, el valor total de la propuesta, el cual debe cubrir todos los costos en los que vaya a
incurrir durante el desarrollo de la consultoria y cumplir con las siguientes reglas:

El valor total de la propuesta (ajustado al peso) debe cubrir todos los costos directos e indirectos

derivados de los trabajos. :

* Debera cubrir, €ntre otros, los sueldos, jornales y prestaciones sociales del personal vinculado
a la Consultoria; los honorarios, asesorias en actividades objeto del contrato, gastos de viajes,
horas extras, transportes, computadoras, equipos de topografia, de ensayos de laboratorio, y
los costos que implique el manejo social y ambiental del contrato, impuestos legalmente a su
cargo, deducciones a que haya lugar y en general todo costo en que incurra el Consultor parala
ejecucion de los trabajos; }
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* Debera considerar la forma y el sistema de pago sefialados en el capitulo cuarto de la presente
invitacion.

* Debers tener en cuenta la informacion contenida en la descripcién general del proyecto objeto
de interventoria. .

® Debera tener en cuenta las condiciones y especificaciones técnicas y componentes del pro-
yecto objeto de interventoria, y las leyes y normas que rigen para la region y las propias del sitio
donde se desarrollara el proyecto. De igual forma, todos los costos que se requieran para la
correcta ejecucion del objeto del contrato derivado del presente proceso de seleccidn, entre
ellos los generados por el transporte del personal, equipo, materiales, etc. Del mismo modo,
deberd considerar las condiciones, climaticas, ambientales y de orden publico.

* Deberd considerar la distribucién de riesgos contractuales previsibles contenida en el presente
documento.

* Deberd tener en cuenta que la totalidad de los tributos, independientemente de la denomina-.
cién que asuman o del nivel territorial del que provengan, que se causen o llegaren a causar por
la celebracién, ejecucién y liquidacidn del contrato objeto del presente proceso’de seleccién,
seran de su cargo exclusivo.

»

* Debera ser presentada en medio fisico y magnético.

* Llautilidad del Consultor y el Impuesto al Valor Agregado IVA. El IVA deberd discriminarse tal en
el ANEXO No 2.. El proponente que no sea responsable del IVA debe informarlo en documento
adjunto al citado anexo.

2.4.1.4. FACTOR CAPACIDAD O IDONEIDAD FINANCIERA (Cumple/No Cumple)

Con el objeto de determinar la capacidad financiera se solicita los Estados Financieros comparativos
de Propdsito General (El Balance General, Estado de Resultados, Estado de Cambio en el Patrimonio,
Estado de Cambio en la situacién Financiera y el Estado de Flujos de Efectivo), notas a los Estados
financieros, y la Declaracién de Renta a corte 31 de diciembre de 2015. El proponente podra
presentar los estados financieros comparativos a corte del tltimo trimestre en relacién a la fecha
de esta solicitud de oferta, de donde se medird la capacidad financiera con base en estos ltimos,
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pero el proponente deberd en todo caso presentar los correspondientes a corte 31 de diciembre de
2014. Los Estados Financieros de Propdsito General tienen como objeto evaluar la capacidad de un
ente econémico para generar flujos favorables de fondos los cuales se deben caracterizar por su
concision, claridad, neutralidad y féci[ consulta. ;

Se debera adjuntar fotocopia legible de la Declaracién de Renta, con su respettiva Conciliacién Fiscal
de Renta y Patrimonio, (en caso de ser necesaria). Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 583 del Estatuto Tributario, la Declaracién de Renta deberd ser presentada, con la respectiva
propuesta.

Cuando el Proponente no haya tenido que declarar renta con anterioridad, en reemplazo de este
documento debe anexar una certificacién firmada por el Representante Legal y contador publico
indicando la causal de no declarante y el certificado de ingresos y retenciones del afio
inmediatamente anterior.

Los Estados Financieros de Propésito General deberén ser presentados con sus respectivos soportes
financieros, y deben estar certificados por el representante legal y contador publico de cada
empresa, o segln sea el caso por el revisor fiscal adjuntando fotocopia legible de la tarjeta
profesional expedida por la Junta Central de Contadores, acompafiada del certificado de vigencia de
inscripcién del contador publico y del revisor fiscal (en caso de que se requiera) que firmen los

Estados Financieros. E

El proponente, deberd adjuntar el Anexo No 4 - INFORMACION FINANCIERA, el cudl debe contener
la informacién tomada de los Estados Financieros. ‘e
El ANEXO INFORMACION FINANCIERA debe venir firmado por el Representante Legal, el Contadory
el Revisor Fiscal si lo requiere, de acuerdo con lo establecido en el Primer Parrafo del articulo 33 del
Decreto 2649 de 1993, y se deber4 adjuntar fotocopia legible de la Tarjeta Profesional, acompafiada
del Certificado de Vigencia de la inscripcién, expedido por la Junta Central de Contadores, del
Contador y el Revisor Fiscal que firmen el Anexo INFORMACION FINANCIERA.

Toda la informacién financiera debera ser presentada en moneda legal Colombiana.

LA ENTIDAD, se reserva la facultad de requerir al proponente para que subsane las informalidades
en que pudiese estar incurso en la anterior documentacion.

El drea financiera hara la verificacién de los documentos aportados en la propuesta y con base en
estos, realizard los célculos para determinar los indices requeridos.
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El area financiera verificara la informacién suministrada en el ANEXO No 4 contra la Declaracién de
renta del afio 2015 para quienes el calendario tributario los obligue (y su condicién si es del caso) o
contra el balance presentado cuando el proponente no esté obligado a declarar.

Luego de dicha verificacidn, se calculars el siguiente indicador financiero:
Con base en la informacién Financiera del ANEXO No 4se determinara:

Capital de Trabajo: Deber4 ser igual o mayor al 50% del presupuesto oficial.

Capital de Trabajo = Activo Corriente — Pasivo Corriente.

En caso que el Capital de Trabajo no cumpla con el anterior requerimiento, se sumaré el valor de la
Carta de Aprobacién de Cupo de Crédito o Certificacién de Crédito Vigente (no se acepta Carta de
Intencion, ni de Pre aprobacién), expedida por una entidad bancaria o financiera vigilada por la
Superintendencia Bancaria, dirigido a COMFIAR, que establezca como destinacién especifica del
crédito, el proyecto a ejecutar. El monto de dicho crédito se sumara al Activo Corriente para la
verificacién de todas las condiciones financieras. Sim embargo, el proponente debera adjuntar los
estados financieros proyectados en donde se incluya la afectacién del monto de crédito aprobado,

en el pasivo. k

El crédito anterior modificara el Nivel de Endeudamiento del proponente. Para efectos del calculo
del Nivel de Endeudamiento, el valor total del cupo de crédito o crédito obtenido&ara cubrir el
déficit de Capital de Trabajo, se sumara al Pasivo Total del Balance General de la respectiva vigencia
presentada. '

La presentacion de la carta de aprobacién de cupo de crédito o crédito de ser necesaria, debera
presentarla en el momento de la entrega de la propuesta.

El capital de trabajo deberd estar demostrado mediante los estados financieros, debidamente .

auditado por su revisor fiscal (si se trata de personas Juridicas) o certificado por un contador Publico,
(si se trata de personas naturales o no requieren de Revisor Fiscal).

La determinacion del capital de trabajo previsto se sujetard a las siguientes condiciones:

Cuando el Proponente fuere una persona juridica o natural, se determinard su capital de trabajo a
partir de sus estados financieros personales, los que deberdn ser certificados por el revisor fiscal o
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por contador publico independlente o auditados conforme a normas de auditoria generalmente
aceptadas
Solvencia:

x

Deberd ser mayor a DOS PUNTO CERO' (2.0).
Solvencia = Activo Corriente> 2.0 , =
Pasivo Corriente
Nivel de Endeudamiento:
Debera ser menor al 60%
Nivel de Endeudamiento = Pasivo Total < 60%
Activo Total

En el caso de Uniones temporales y/o consorcios, los indicadores de solvencia y nivel de
endeudamiento se calcularan con base en la suma de los indices individuales, multiplicados por el
porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes. En todo caso los mtegrantes deberan
presentar la informacién financiera al mismo corte.

En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores anteriormente mencionados,
ésta sera descartada.

CAPITULO IIL.

FACTORES DE CALIFICACION.
Aquellas propuestas que cumplan con los requisitos de participacion y/o verificacién, serdn

objeto de calificacién, hasta por un' puntaje maximo de mil (1.000) puntos, teniendo en
cuenta los siguientes factores:

FACTORES ' PUNTAJE
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1L. MENOR PRECIO ' 900 puntos

3.1.APOYO A LA INDUSTRIA DEPARTAMENTAL DE ARAUCA.

De conformidad con lo dispuesto en el reglamento interno de contratacién de la Caja, se
otorgard un puntaje de 100 puntos a las personas naturales originarias del Departamento de
Arauca y/o personas juridicas cuyo domicilio principal sea aquella Entidad Territorial.

En el caso consorcios y uniones temporales, para ser merecedores del puntaje, cada uno de sus

integrantes en forma individual deber4 acreditar el cumplimiento de tal condicién.

3.2, MENOR PRECIO.
A la propuesta con el menor precio ofertado, se otorgara un puntaje de 900 puntos.
Para calificar las demés propuestas se aplicard la siguiente férmula:

Pa=900 x (Pmv / Pe)

Donde, Pa = Puntaje asignado :
Pmv = Propuesta de menor valor
Pe = Propuesta evaluada

e

3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en el puntaje de las propuestas, la Caja adjudicara a quien haya entregado
primero la oferta entre los empatados, segiin el orden y fecha de entrega de las mismas.

CAPITULO IV

CONDICIONES GENERALES DE EJECUCION
4.1. SUPERVISION
La supervisi6n del contrato serd ejercida por un funcionario de la planta de persdnal de COMFIAR.
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-4.2. Tipificacién, estimacié6n y asiénacién de los riegos previsibles que puedan afectar el
equilibrio econémico del contrato:

Se entienden como riegos involucrados en la contratacién todas aquellas circunstancias que de
presentarse durante el desarrollo 3'7 ejecucién del contrato, pueden alterar el equilibrio
financiero del mismo. El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable y
cuantificable por un profesional de la actividad en condiciones normales.

Asf, para el caso del presente proceso se han determinado los siguientes riesgos:
RIESGOS ASUMIDOS POR EL CONTRATISTA

Riesgo de operacién: El contratista esta obligado a asumir todos los riesgos que se deriven del
alcance de los trabajos. ‘

Asi mismo, los efectos favorables y desfavorables derivados de las variaciones en los precios
del mercado de gastos de administracién para dar cabal cumplimiento al objeto de este proceso
de seleccidn, es por cuenta y riesgo del oferente adjudicatario; y debera soportar el 100% que
le genere los riesgos de operacién del bien objeto del presente contrato.

Manejo indebido del anticipo: Ocurre en aquellos casos, cuando el contratista no destina el
recurso entregado en anticipo de conformidad con el Plan de Inversién que péra el efecto
elabora, o lo destina a otras actividades sin consultar y obtener el previo visto bueno por parte

de la ENTIDAD. La ocurrencia del anterior hecho ser4 asumido por el CONTRATISTA. Para el
efecto se cancelard a favor de la ENTIDAD el valor correspondiente del anticipo sin amortizar,

sin perjuicio de hacerse efectiva la garantia que para el efecto se constituye a favor de COMFIAR.

Riesgos tributarios: los efectos favorables o desfavorables, de las variaciones en la legislacion
‘Tributaria, la creacién de nuevos impuestos, la supresién o modificaci6n de los existentes, y en
general cualquier evento que modifique las condiciones tributarias existentes al momento de
la presentacién de la propuesta, es asumido por cuenta y riesgo del oferente adjudicatario.

En general, los efectos, favorables o desfavorables, de las variaciones de los componentes
econdémicos, fiscales, legales y técnicos necesarios para cumplir con las obligaciones del
oferente adjudicatario necesarios para dar cabal ejecucion del contrato resultante, seran
asumidos por este mismo; y deberd soportar el 100% que le genere la variacién de los
componentes econémicos, fiscales, legales y técnicos .
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Riesgo de sobrecostos o ampliaciones en la ejecucion de los trabajos por indebido control
técnico, administrativo o financiero el contratista: Ocurre en los eventos en los cuales el plazo

del contrato y/o el valor del mismo son insuficientes como consecuencia de circunstancias

distintas a las de fuerza mayor y/o a |as plenamente justificadas por las partes, y propias de la
ejecucién del contrato a intervenir, como puede ser el caso de una disminucién injustificada en
el ritmo de la ejecucién de las actividades, incumplimiento injustificado en el programa de los
trabajos, no puesta a disposicién del contrato el personal profesional requerido por la
ENTIDAD, o en los casos en que COMFIAR solicita cambio de personal inicialmente contrafado,

mal manejo en el control financiero, técnico o administrativo del contrato de acuerdo con el

seguimiento de las proyecciones financieras por parte del contratista, y en general cualquier
hecho o circunstancia que atrase la ejecucién de los trabajos de las actividades objeto del
contrato, imputable al contratista. La ocurrencia de los eventuales atrasos y sobrecostos, en el
contrato a consecuencia de los distintos posibles eventos imputables a ella serd asumida por
parte del CONTRATISTA. El valor de los sobrecostos a consecuencia de un mayor valor en estas
circunstancias, serdn asumidas en un 100% por parte del CONTRATISTA.

Rieégo por la errénea asesorfa en la revision de las especificaciones o en la modificacién de los
mismos: Ocurre en aquellos eventos en que el contratista por el cumplimiento de sus
obligaciones como tal, cause un sobrecosto en la ejecucién de las actividades, sin la autorizacién
"0 visto bueno de la ENTIDAD. La ocurrencia de estos casos ser4 asumida por el CONTRATISTA.

Responsabilidad por perjuicios causados al personal vinculado a causa del no pago de sus
obligaciones con la seguridad social y riesgos laborales: Ocurre en aquellos cdsos en que
-cualquier persona que trabaje para el contratista se vea afectada en su salud o atencién médica,
e igualmente para efectos del reconocimiento o pagos de las obligaciones del Contratista con
los sistemas de la Seguridad Social en salud y pensiones y/o al sistema de riesgos laborales, asi
como los parafiscales que apliquen. La ocurrencia de estos casos serd asumida por el
CONTRATISTA.

Los perjuicios causados a trabajadores subcontratados serd asumida por el CONTRATISTA con
sus pélizas, y en caso de insuficiencia de las mismas, el CONTRATISTA asumir4 el remanente.
El CONTRATISTA, se compromete a no vincular a COMFIAR en algin proceso judicial por estas
causas.

Variacién de utilidades o pérdidas: Los efectos, favorables o desfavorables, c_ierivados de las
variaciones en la obtencién de utilidades o sufrimiento de pérdidas, el cual serd asumido en un
100% por el CONTRATISTA.
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Otros riesgos presentes durante la ejecucion del proyecto, dentro de los cuales se destacan los
siguientes:

DESCRIPCION DEL RIESGO OBSERVACION Y ASIGNACION ESTIMACION

No pago oportuno, por parte del
CONTRATISTA, a los trabajadores y
personal a su cargo en relacién con’
salarios, prestaciones sociales y
demas beneficios a que tengan
derecho.

100% .
Riesgo que asume el CONTRATISTA.

Paros ocasionados por el personal
del CONTRATISTA por la no
cancelacién oportuna de salarios y | Riesgo que asume el CONTRATISTA. 100%
prestaciones sociales y demas ;
beneficios a que tengan derecho.

Accidentes del transportador que
lleve insumos y/o elementos y/o

: Riesgo que asume el CONTRATISTA. 100%
materiales y/o personal del
CONTRATISTA. 2
s e I M | e e i & CONTRATISTA, 100%
ejecucion -
Financiamiento del contrato Riesgo que asume el CONTRATISTA 100%
Riesgo comercial y/o de precios Riesgo que asume el CONTRATISTA 100%

A partir de la presentacién de la oferta, el proponente y posible futuro contratista, asume los
efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados al contrato e identificados por
COMFIAR como asignados al contratista, al igual que respecto a los que logre determinar, salvo
los casos en que expresamente se ha determinado lo contrario.

4.4. GARANTIAS.

El contratista debera otorgar las garantfas necesarias a través de una poliza a favor de
COMFIAR, expedidas por una compafifa de seguros legalmente establecida por la
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Superintendencia Bancaria, amparando el cumpllmlento de las obligaciones que surjan de la
aceptacion de la oferta, asf:

Cumplimiento del contrato, por una cuantia eqmvalente al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato y por un término lgual al plazo de ejecucién y cuatro (4) meses mas.

‘Buen manejo y correcta inversién del anticipo, por una cuantia equlvalente al cien por
ciento (100%) del valor otorgado en calidad de anticipo y por un término igual al plazo de
ejecucion del contrato y cuatro (4) meses mas.

Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones. Por una cuantia equivalente al
cinco por ciento (5%) del valor del presente contrato y un término igual al plazo de ejecucién y
tres (3) afios mas.

Calidad del Servicio, por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
- contrato y por un término igual al plazo de ejecucién y cuatro (04) meses mas.

En cualqu:er evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia, debera
ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantfa. La Aseguradora responderd a COMFIAR
por el pago de todas las sumas que sean exigibles AL CONTRATISTA, por razén del
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones derivadas de su oferta.

1 4

Responsabilidad Civil Extracontractual, por una cuantfa equivalente a Doscientos (200)
smmlv y por un término igual al periodo de ejecucién del contrato. =

4. PLAZO PARA ENTREGAR LA OFERTA:

La oferta deberd ser entregada a més tardar el dfa 19 de Septiembre de 2016, a las 5:00 p.m.en
las instalaciones de la Oficina de Planeaci6n y Desarrollo Estratégico, ubicada en la calle 22 no.
16-51, piso 1, de la Sede Administrativa de la ciudad de Arauca-Arauca.

ANEXO0S

ANEXO No 1: MODELO DE CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.
ANEXO No 2: ESPECIFICACIONES TECNICAS
ANEXO No 3: RELACION EXPERIENCIA

ANEXONO.4: INFORMACION FINANCIERA
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Atepptamente,

—— s
f ———

EHIANA GALHANO REYES

Directora Adfinistrativa

Se adjuntan los an relacionados.

Proyectd y revis requisitos de experiencia,

\\

¥y presupuesto del prceso: Carlos José Castro/Gerente Oficina Planeacién y Desarrollo Estratégico
Yancy Estela Hinojos§ Ruiz/Gerente Division Educativa/Calixto Garcia Rodriguez/Gerente Division Financiera

Proyect6 y revis6 espcificaciones técnicas: Carlos José Castro/Gerente Oficina Planeacién ¥ Desarrollo Estratégico
Proyect6 y revisé requisitos financieros: Calixto Garcia Rodriguez/Gerente Division financiera.
Revisé requisitos legales: Elvin Abril Guerrero, Asesor Juridico Contratado
Proyect6: Camila Manrique Hernindez - Profesional Apoyo Juridico Contratado
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